
Het Liemers Lijstje
ontwikkeling-samenwerking-verbinding

doorgaande lijn 0-18



Het Liemers lijstje en de 
7 beloften

naar onze leerlingen 









VOORTGEZET ONDERWIJS LIEMERS COLLEGE • CANDEA COLLEGE • SYMBION PRAKTIJKONDERWIJS • DE ZIEP (VSO) BASISONDERWIJS DE TROMPETTER • DS. JONKERSSCHOOL • BREDE SCHOOL ST. MARTINUS 
DE WIEKSLAG • ST. ANTONIUSSCHOOL • HET KOMPAS • LINDENHAGE • BREDE SCHOOL DE ONTDEKKING • DE WISSEL • IKC DE TOORTS • IKC DE TAMBOERIJN • ST. JOZEFSCHOOL • IKC HET VEER • DALTONSCHOOL DE BEM 

DE CARROUSEL • HET KOFSCHIP • STERRENSCHOOL ZEVENAAR • ‘T SCATHE • DE TRAGELLIJN • IKC HET KLOKHUIS • HET RAVELIJN • KINDCENTRUM MONTESSORI WESTERVOORT • SPRANKEL • ST. WILLIBRORDUS • TOERMALIJN 
WERELDWIJZER • BS BERNADETTE • BS DE BRUG • BS DE KAMELEON • IKC REMIGIUS • IKC DE HOGE HOEVE • JOANNESSCHOOL • SPORTBASISSCHOOL HET STARTBLOK • DE GROENE RING • PAULUSSCHOOL • ST. FRANCISCUSSCHOOL 

ALBERT SCHWEITZERSCHOOL • DE OVERLAAT • DE SCHILDERSPOORT • CHRISTOFFELSCHOOL (SO) VOORSCHOOLSE OPVANG KINDEROPVANG ZONNEKINDEREN • HUMANITAS • PUCK & CO

Samen leren

Vaardigheden

Goede uitleg

InspirerendHumor

Boeiend Plezier
Afwisseling

Interesse

Betrokken
Uitdagend

Kennis
Veiligheid

Luisteren
Toekomst

Lef
Doel bereiktZelf keuzes maken

Hoge verwachtingen
Leren kan overal

Vertrouwen

Gezien wordenEigenaarschap

HET LIEMERS LIJSTJE
WE SEE YOU, YOU CAN FEEL OUR 
BELIEF IN YOU. LEARNING IS FUN 
AND CAN BE DONE EVERYWHERE.
YOU ALWAYS HAVE A CHOICE. OUR
EXPECTATIONS OF EACH OTHER ARE
HIGH. YOU KNOW WHAT YOU NEED
TO LEARN AND YOU KNOW WHAT
YOU CAN DO WITH THAT KNOW-
LEDGE AND SKILLS. IF WE CAN DO
IT TOGETHER WE DON'T NEED TO
DO IT ALONE. YOUR LEARNING 
ENVIRONMENT IS EXCITING, 
INSPIRING, AND CHALLENGING.



Een kind is  5000 uur per jaar wakker
daarvan 940 uur op school

De rest is ook voor zijn
ontwikkeling





Uitgangspunten:

• De beloften van ons ‘Liemers Lijstje’ zijn onze ambitie.
Het is de basis en de visie van waaruit wij samenwerken en
ontwikkelen binnen de Liemers.

• Leren vanuit leerdoelen, passie en talent.

• Structurele dialoog tussen leerling, ouders, leraar/pm-er

• Doen is het nieuwe denken.

• Samenwerken, verbinden, gebruik maken van elkaars expertise

• Als het samen kan, doen we het niet alleen!



Visie naar praktijk :

• Gezamelijke visie in de Liemers

• Relatie en vertrouwen op alle niveaus

• Facilitering projectcoördinatoren KO-PO-VO, verbindende rol

• Investeren doorgaande lijn 0-18 jaar, draagvlak creëren

• Kleine duurzame projecten die aansluiten bij behoefte of wat 
men al doet (laaghangend fruit)



Projecten (what)



Betekenisvol leren ko-vo 
Leerlijnen po-vo



• De 7 beloften van het Liemers Lijstje zijn de leidende 
principes voor de ontwikkeling van het leren in de 
Liemers

• www.liemerslijstje.nl
• LiemersLijstje

#LiemersLijstje

http://www.liemerslijstje.nl/


Meer weten?

• m.vantoor@candea.nl
• j.vaniersel@innerwaard.nl
• jef.lintsen@zonnekinderen.nl

mailto:m.vantoor@candea.nl
mailto:j.vaniersel@innerwaard.nl
mailto:jef.lintsen@zonnekinderen.nl

